Вселение в качестве члена семьи
В соответствии со ст.70 Жилищного кодекса РФ наниматель с согласия в письменной форме членов своей семьи, в том числе временно отсутствующих членов своей семьи, вправе вселить в занимаемое им жилое помещение по договору социального найма своего супруга, своих детей и родителей или с согласия в письменной форме членов своей семьи, в том числе временно отсутствующих членов своей семьи, и наймодателя - других граждан в качестве проживающих совместно с ним членов своей семьи. Наймодатель может запретить вселение граждан в качестве проживающих совместно с нанимателем членов его семьи в случае, если после их вселения общая площадь соответствующего жилого помещения на одного члена семьи составит менее учетной нормы. На вселение к родителям их несовершеннолетних детей не требуется согласие остальных членов семьи нанимателя и согласие наймодателя. 

Вселение в жилое помещение граждан в качестве членов семьи нанимателя влечет за собой изменение соответствующего договора социального найма жилого помещения в части необходимости указания в данном договоре нового члена семьи нанимателя.

Согласно п.1 ст.69 Жилищного кодекса РФ к членам семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма относятся проживающие совместно с ним его супруг, а также дети и родители данного нанимателя. Другие родственники, нетрудоспособные иждивенцы признаются членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, если они вселены нанимателем в качестве членов его семьи и ведут с ним общее хозяйство. В исключительных случаях иные лица могут быть признаны членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма в судебном порядке.

Учетная норма по городу Перми в соответствии с Решением Пермской городской Думы от 30.05.2006 г. № 103 «Об утверждении учетной нормы и нормы предоставления площади жилого помещения по договору социального найма» на сегодняшний день составляет 12 кв.м общей площади жилого помещения.

Из указанных положений закона следует, что можно выделить 3 различных порядка вселения новых членов семьи в зависимости от того, кто вселяется в квартиру:
1. Если вселяется несовершеннолетний ребенок нанимателя или иного члена семьи :

Пунктом 28 Правил регистрации и снятия граждан Российской Федерации с регистрационного учета по месту пребывания и по месту жительства в пределах Российской Федерации и перечня должностных лиц, ответственных за регистрацию, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 17.07.1995 N 713 (Документ 6) предусмотрено, что регистрация по месту жительства несовершеннолетних граждан, не достигших 14-летнего возраста и проживающих вместе с родителями (усыновителями, опекунами), осуществляется на основании документов, удостоверяющих личность родителей (усыновителей), или документов, подтверждающих установление опеки, и свидетельства о рождении этих несовершеннолетних путем внесения сведений о них в домовые (поквартирные) книги или алфавитные карточки родителей (усыновителей, опекунов). Указанная регистрация осуществляется с выдачей свидетельства о регистрации по месту жительства.

Порядок и перечень необходимых документов для регистрации новорожденного ребенка к одному из родителей утверждены в п.п. 76, 77, 78, 79 Административного регламента предоставления Федеральной миграционной службой государственной услуги по регистрационному учету граждан РФ по месту пребывания и по месту жительства в пределах РФ, утвержденного Приказом Федеральной миграционной службы от 20.09.2007 № 208 (Документ 7). Новорожденные регистрируются по месту жительства родителей или одного из родителей независимо от согласия наймодателя, нанимателя и граждан, постоянно проживающих в данном жилом помещении.

Изменения в договор социального найма, в данном случае, возможно внести после регистрации ребенка.
Таким образом, для регистрации своего несовершеннолетнего ребенка, родителям необходимо обратиться к паспортистам Учреждения, при себе необходимо иметь паспорт и свидетельство о рождении ребенка.
2. Если наниматель вселяет своего супруга, своих детей и родителей, то регистрация происходит по следующей схеме :
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3. Если вселяются иные граждане, не относящиеся к 1 и 2 категории. Схема действия аналогична 2 ситуации, однако имеется ряд особенностей :
· Обязательно необходимо подтвердить родственную связь, либо представить иные документы, подтверждающие отнесение к члену семьи в соответствии со ст.69 Жилищного кодекса РФ;
· Необходимо получение согласия наймодателя. Наймодатель вправе отказать во вселении члена семьи, в том случае, если после вселения нового члена семьи общая площадь соответствующего жилого помещения на одного члена семьи составит менее 12 кв.м общей площади.
Вселение временного жильца.
Вселение временных жильцов предусмотрено ст.80 Жилищного кодекса РФ, в соответствии с которой, наниматель жилого помещения по договору социального найма и проживающие совместно с ним члены его семьи по взаимному согласию и с предварительным уведомлением наймодателя вправе разрешить безвозмездное проживание в занимаемом ими жилом помещении по договору социального найма другим гражданам в качестве временно проживающих (временным жильцам). Наймодатель вправе запретить проживание временных жильцов в случае, если после их вселения общая площадь соответствующего жилого помещения на каждого проживающего составит для отдельной квартиры менее учетной нормы, а для коммунальной квартиры - менее нормы предоставления. Срок проживания временных жильцов не может превышать шесть месяцев подряд.

Схема вселения и регистрации по месту пребывания аналогична вселению в качестве члена семьи, однако имеется ряд особенностей :

· Для вселения временного жильца у инженера заполняется заявление по форме «Заявление о вселении временного жильца» (Документ 5);

· Для вселения временного жильца не имеет значения наличие, либо отсутствие родственной связи;

· Для коммунальных квартир повышен норматив площади, позволяющий вселение временного жильца – 15 кв.м общей площади.

· Вселение возможно только на 6 месяцев.

· Вселение временного жильца не влечет изменение договор социального найма в части внесения его в договор. В данном случае оформляется дополнительное соглашение к договору.

Регистрация по месту жительства и месту пребывания в муниципальном жилье
Как уже было указано, после получения договора социального найма, с указанием в нем нового члена семьи или дополнительного соглашения, необходимо обращаться к паспортисту Учреждения для непосредственной регистрации по месту жительства (пребывания).

У паспортиста заполняются следующие документы (в зависимости от конкретной ситуации):
Заявление о регистрации по месту жительства – Документ 8

Заявление о регистрации по месту пребывания – Документ 9

Листок прибытия – Документ10

Листок убытия – Документ 11

Листок статистического учета прибытия – Документ12

Листок статистического учета убытия – Документ 13

Сведения для налоговой – Документ 14

Вселение нанимателем своего супруга, детей и родителей





Заполнить у инженера Учреждения заявление по форме «о вселении в качестве члена семьи и включении в договор социального найма», так как вселение в качестве члена семьи влечет изменение договора социального найма в части необходимости указания в данном договоре нового члена семьи нанимателя (Документ 4)





К заявлению прикладываются следующие документы:


документы, подтверждающие родственную связь (свидетельство о рождении, свидетельство о браке, свидетельство об установлении отцовства);


письменное согласие всех членов семьи (оно может быть заверено либо представителем наймодателя путем удостоверения подписей членов семьи на бланке заявления (необходимо, чтобы все совершеннолетние члены семьи присутствовали лично и с документами, удостоверяющими их личность), либо иным уполномоченным органом (нотариусом, начальником исправительного учреждения и т.п.));


оригинал договора социального найма (для внесения в него записи о новом члене семьи);


справка о составе семьи (для установления наличия согласия всех членов семьи);


выписка из лицевого счета (для подтверждения действия договора на момент обращения). 


В том случае, если договор социального найма у заявителей не оформлен, то необходимо будет также заполнить заявление на оформление договора социального найма с приложением соответствующих документов (смотрите раздел «оформление договора социального найма»).





Специалисты Учреждения рассматривают заявление и вносят нового члена семьи в договор социального найма





Обратиться к паспортисту Учреждения с оригиналом договора и паспортом. Непосредственно процедура регистрации предусмотрена Постановлением Правительства РФ от 17.07.1995 г. № 713 «Об утверждении Правил регистрации и снятия граждан Российской Федерации с регистрационного учета по месту пребывания и по месту жительства в пределах Российской Федерации и перечня должностных лиц, ответственных за регистрацию» формы документов (Документ 6) и Административным регламентом предоставления Федеральной миграционной службой государственной услуги по регистрационному учету граждан РФ по месту пребывания и по месту жительства в пределах РФ, утвержденным Приказом Федеральной миграционной службы от 20.09.2007 г.  № 208 (Документ 7)











